workshop oplossingsgericht improviseren
Bij twijfel…..Ja!
Door Jolien Slavenburg en Gerda Hammink
Wat een goede oplossingsgerichte therapeut of coach moet leren, gaat bij improvisatietheater als vanzelf. Door onze achtergrond als dramatherapeut hebben we gemerkt hoe krachtig spelimprovisatie werkt om mensen letterlijk en figuurlijk in beweging te krijgen.
In deze workshop gaan we aan de slag met improvisatieopdrachten van Keith Johnstone. 
In het veilige kader van “doen alsof”, met spelplezier als basisingrediënt, train je in improvisatietheater je oplossingsgerichte basishouding. 

	Als je met elkaar improviseert doe je dat aan de hand van enkele simpele basis idiomen:
	· zeg ja!
· durf te falen
· maak een ster van de ander



	Woesj-boink-pang-poef
In een kring geef je de woesj door. Daarna komt boink erbij, pang en poef
	Fysieke warming up. Bedoeld om in beweging te komen, stem en lichaam te gebruiken. Geeft energie en kan gebruikt worden als opwarmertje, ice-breaker en energizer.



	Wat doe je?
A neemt een houding aan. B vraagt: ‘Wat doe je?’ A. Geeft als antwoord iets wat totaal niet past bij de houding. B neemt de houding aan die uitbeeldt wat A als antwoord gaf.
	
	Ik doe wat jij doet…en nog wat
A neemt een houding aan. B neemt de houding zo exact mogelijk over en voegt er iets aan toe. A neemt deze houding weer over en voegt er iets aan toe, enzovoort.

	Appèlwaarde: doordat beeld en taal totaal niet bij elkaar passen raak je in de war en wordt je gedwongen je impulsen te volgen. Nadenken werkt niet. Je bent in het moment en leert vertrouwen dat er altijd wel iets komt.
	
	Appèlwaarde: gericht  focussen op elkaar. Het samenvatten in houding geeft erkenning van wat je doet.

	Twee warming-ups die bedoeld zijn om in de improvisatiemodus te komen. 
In het werken met improvisaties wordt aan de warming-up een belangrijke waarde toegekend. 
Wat doe jij als coach of trainer om de mensen waarmee je werkt in een oplossingsgerichte modus te krijgen?



	Kijk eens wat ik voor je heb!
A komt bij B met een cadeau. A laat in houding en gebaren zien of en groot is of klein, zwaar of juist niet. B neemt het aan en bepaald wat het is en zegt dat ook hardop. Wees expliciet, wat het ook is, ga ervoor.

	Appèlwaarde: spelen, plezier van geven en ontvangen. Je bent samen verantwoordelijk, in feite voor precies de helft.

	Hoe ervaar je die gezamenlijke verantwoordelijkheid in je werk met cliënten?



	Hoge en lage status
Na uitleg over de houdingsaspecten van de hoge en lage statussen doen we hier verschillende oefeningen mee.

	Appèlwaarde: spelplezier,  improviseren vanuit houding

	Hoe bewust ben jij je van je eigen status, de positie die je inneemt ten  opzichte van je cliënt. Speel je daarmee? Wat zou dat brengen?
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